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ZAPYTANIE OFERTOWE 1/2010

W zwiazku z realizacja Projektu pt: ,,Ruszamy na A1” w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet V111 Regionalne
kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwoj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie,
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw.

Zgodnie z zasada konkurencyjnosci w projektach POKL, prosimy o przestanie oferty
szkoleniowej na kurs operatora koparko-tadowarki dla 40 osobowej grupy z powiatu
starogardzkiego. Zakonczenie przyjmowania ofert nastapi w dniu 10.06.2010 r.

Otwarcie ofert w dniu 11.06.2010 r.

Szkolenie skierowane jest do 0sob pracujacych i w zwiazku z tym zajecia maja by¢
organizowane po godzinach pracy w dni powszednie lub/i soboty i niedziele. Termin
realizacji szkolenia przewidujemy w lipcu, sierpniu i wrzesniu 2010 r. Planowany termin
egzaminu panstwowego wrzesief/pazdziernik 2010 r.

Oferta powinna zawierac:
e Miejsce szkolenia teoretycznego i praktycznego
e Kserokopig zezwolenia na prowadzenie szkolenia operatoréw koparko-tadowarek
e (Calkowity koszt szkolenia 1 osoby (cena powinna zawiera¢: szkolenie teoretyczne,
szkolenia praktyczne, catering, transport uczestnika na miejsce szkolenia z powiatu
starogardzkiego, materiaty szkoleniowe, egzamin panstwowy)
e (Calkowity koszt przeszkolenia grupy 40 osobowej
Kryteria oceny oferty:

Cena za osobg

Warunki odbywania szkolenia

Mozliwos$¢ dowozu na miejsce szkolenia

Preferowanie szkolen praktycznych i teoretycznych w niedalekiej odleglosci od siebie
Zapewnienie cateringu
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